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Publikacja upowszechniajaca rezultaty projektu ,,INWESTYCJA
W RZEMIESLNIKA — KAPITALEM PRZYSZEOSCI”
realizowanego w ramach programu Leonardo da Vinci

Program Leonardo da Vinci jest jednym z czterech gléwnych programow
sektorowych programu Unii Europejskiej ,,Uczenie si¢ przez cale zycie” (Lifelong
Learning Programme), podobnie jak Comenius, Erasmus i Grundtving. Realizowany jest
on w okresie od 1 stycznia 2007 r. do 31 grudnia 2013 r.

Leonardo da Vinci wspiera dzialania, ktére przyczyniaja si¢ do podnoszenia
umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych uczestnikéw programu, a wigc zwigkszania ich
szans na rynku pracy oraz ulatwiania im rozwoju zawodowego 1 osobistego. Wspiera
takze innowacyjne podejScia w dzialaniach zwigzanych 2z edukacja i szkoleniem
zawodowym, a takze kladzie nacisk na szukanie rozwiazan, ktore przyczynilyby sie
do ulepszania systemoéw ksztalcenia i dopasowania ich do potrzeb rynku pracy.

Projekty realizowane w ramach programu Leonardo da Vinci majq charakter
migdzynarodowy 1 w zaleznosci od rodzaju dzialan oraz grupy docelowej realizowane
s trzy rodzaje dzialan:

- projekty mobilnosci — staze i wymiany;

- projekty partnerskie;

- projekty wielostronne.

Projekty mobilnosci skierowane sa do pracodawcow, ucznidow, absolwentow
1 pracownikéw, a takze oséb poszukujacych pracy ze wszystkich grup zawodowych.
Celem tych projektow jest zdobywanie oraz doskonalenie wiedzy 1 umiejetnosci
zawodowych w trakcie stazy badZ podczas wymiany doswiadczen w postaci organizacji
wyjazdéow do innych krajow Unii EFuropejskiej. Projekty te przyczyniaja sie
do zwigkszenia otwartosci 1 elastycznosci uczestnikow poprzez mozliwos¢é pracy
w innych krajach europejskich. Ponadto pozwalaja doskonali¢ umiejetnosci wedtug
nowoczesnych standardow oraz umozliwiaja zapoznanie si¢ z rozwiazaniami
stosowanymi w innych krajach. Dzigki udziale w projekcie, osoby maja szanse
na rozwijanie i poglebianie wiedzy o réznicach miedzykulturowych oraz praktyczna
nauke jezykow obcych. Polaczenie teorii z praktyka oraz zblizenie ksztalcenia
zawodowego do wymagan rynku pracy to gtéwne zalozenia tego typu projektow.
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Wyrézniamy trzy typy projektow mobilnoSci:
- staze dla 0s6b w trakcie wstgpnego ksztalcenia zawodowego (IVT);
- staze dla pracownikow, absolwentéw i oséb poszukujacych pracy (PLM);
- wymiany doswiadczen dla o0séb odpowiedzialnych za szkolenia zawodowe

lub rozwdj zasobow ludzkich (VETPRO).

Projekty partnerskie to przedsiewzigcia prowadzone na niewielka skale, ktore
sa SciSle zwiazane z ksztalceniem 1 szkoleniem zawodowym. W projektach tych
niezwykle wazny jest udzial réznorodnych partneréw — nie tylko szkél zawodowych
1 technicznych, ale réwniez: przedsigbiorstw, partneréw spolecznych, instytucii
szkoleniowych i doradczych, decydentéow z zakresu ksztalcenia i szkolenia zawodowego
na szczeblu lokalnym, regionalnym i krajowym.

Projekty transferu innowacji maja za zadanie podniesienie jakosci i atrakcyjnosci
systemow ksztalcenia 1 szkolenia zawodowego poprzez przenoszenie innowacyjnych
rozwiazan oraz ich dostosowanie do potrzeb nowych grup odbiorcéw lub sektorow.

W ramach programu Leonardo da Vinci zrealizowany zostal projekt
LANWESTYCJA W RZEMIESLNIKA — KAPITALEM PRZYSZELOSCI”. Projekt
zrealizowany zostal w ramach partnerstwa: Cech Rzemieslnikow 1 Innych
Przedsiebiorcow w Wodzistawiu Slaskim — Lider Projektu oraz Kreihandwerkerschaft
w Recklinghausen — niemiecki Cech, Partner Projektu. Podczas programu 15 polskich
rzemieélnikdw branzy piekarniczo - cukierniczej (zrzeszonych w wodzistawskim
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1 gliwickim Cechu) wyjechalo do Niemiec w celu odbycia szkolenia oraz wymiany
doswiadczen ze strong niemiecka. Beneficjenci projektu podczas wymiany zglebiali
wiedz¢ o niemieckim systemie ksztalcenia poprzez wizyty w profesjonalnym centrum
edukacyjnym, a takze w tamtejszych firmach rzemieslniczych ksztalcacych pracownikéw
mlodocianych.

Przed wymiana uczestnicy projektu odbyli przygotowanie kulturowo - jezykowe
(72h). W ramach przygotowania jezykowego uczestnicy projektu uczeszczali na kurs
jezyka niemieckiego ze szczegdlnym naciskiem na slownictwo techniczne zwiazane
z branza piekarniczo - cukiernicza. Przygotowanie kulturowe natomiast obejmowalo
takie zagadnienia, jak ogdlne wiadomosci o Niemczech, a takze regionie, do ktérego
uczestnicy projektu udali si¢ na wymiang, poznanie obyczajow, tradycji oraz niemieckich
$wiat tam obchodzonych. Na potwierdzenie uczestniczenia w ww. przygotowaniu kazdy
z uczestnikow projektu otrzymal stosowne zaswiadczenie zawierajace szczegdlowy
termin i zakres przygotowania kulturowo-jezykowego.

Grupa beneficjentow obejmowala zaréwno pracodawcéw — rzemieslnikow
prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza posiadajacych kwalifikacje do zatrudnienia
pracownikéw mlodocianych w celu przygotowania zawodowego, jak i pracownikéw
tychze zakladéw. Niemiecki system edukacji zawodowej uznawany jest za jeden
z najlepszych na terenie calej Unii Europejskiej. Uczestnicy naszego projektu mieli
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z tymze systemem.
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Wszelkie zatozone cele projektu zostaly w pelni osiagnicte.

Pierwszy cel projektu — wymiana doswiadczen w zakresie szkolen zawodowych
z partnerem niemieckim zostal zrealizowany poprzez udzial beneficjentéw projektu
w licznych spotkaniach, gtéwnie z niemieckimi rzemieslnikami. Realizacja ww. celu
odbyla si¢ m.in. pigtego dnia podczas realizacji tematu ,,Nabycie wiedzy z zakresu metod
ksztalcenia uczniow mlodocianych w Niemczech, dokonanie analizy poréwnawcze;
pomiedzy systemami B

edukacji: niemieckim
a polskim”.
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Cel drugi
— zapoznanie sig
Z niemieckim,
modelowym  systemem
ksztatcenia
czeladniczego. Cel ten
glownie  zrealizowany
zostal poprzez wizyte
1 zwiedzanie centrum
szkoleniowego
w  Niemczech, gdzie
beneficjenci  zapoznali
sie Z metodami
ksztalcenia uczniéw w
centrum  szkoleniowym
w Recklinghausen.
Ponadto  beneficjenci
projektu
HZINWESTYCJA
W RZEMIESLNIKA — KAPITALEM PRZYSZEOSCI” zwiedzali szkole cukiernikéw
w Isetlohn oraz szkole piekarzy w Olpe. Rozmawiano m.in. o technikach i metodach
przygotowania zawodowego niemieckich uczniow na przykladzie zawodu cukiernika
1 piekarza. Ponadto uczestnicy mieli przyjemnos$¢ gosci¢ w partnerskim Cechu
w Rechlinghausen, jak i w tamtejszej szkole zawodowej. Podczas tych wizyt szczegdlowo
zapoznano si¢ z tamtejszymi metodami ksztalcenia uczniéw. System ksztalcenia
zawodowego w znaczacy sposob rozni si¢ od polskiego systemu, co bardzo wyraznie
podkreslali uczestnicy projektu , INWESTYCJA W RZEMIESLNIKA — KAPITALEM
PRZYSZE.OSCI”. Uczniowie ksztalca sig, tak jak i w naszym rodzimym kraju, zaréwno

dominuje w niemieckim systemie
zawodowego 1 przeznacza si¢
tygodniu podczas gdy na zajecia
si¢ jedynie 1-2 dni.  Nauka
3,5 roku.  Uczniowie podczas
grupach kilkuosobowych. Druga
ksztalcenia zawodowego uczniow
Niemczech, to jako$¢ szkolenia.
si¢ tak duzego nacisku

iz to cze$¢ praktyczna
ksztatcenia

na nia 34 dni w
teoretyczne przeznacza
zawodu trwa od 3 do
praktyk sa szkoleni w
podstawowg ~ réznica
W Polce 1 W
W Polsce nie kladzie
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na fachowos$¢ 1  stopien
specjalizacji absolwenta.
Efektem takiej sytuacji jest to,
iz na rynek pracy wypuszczane
sq osoby, ktére maja problem
ze znalezieniem zatrudnienia.
Braki W ksztatceniu
w systemie niemieckim, ktore
powstaja  podczas praktyk
w zakladach rzemieslniczych
uczniowie moga  nadrobié
podczas  kilkutygodniowych
warsztatow  organizowanych
przez Izby  Rzemieslnicze.
Stuza one niwelowaniu réznic
w poziomach nauczania.

Cel trzeci — poznanie nowoczesnych technologii w branzy piekarniczo
- cukierniczej. Cel ten zrealizowany zostal poprzez calodniowe szkolenie w dniu trzecim,
gdzie uczestnikom zaprezentowano nowosci w branzy i kierunki zmian, w ktorych
podaza nowoczesne cukiernictwo i piekarstwo, $wiat czekolady, czyli rola przysmaku,
surowca i dodatku w nowoczesnym cukiernictwie oraz niemiecka tradycja wypieku
szneka z glancem.

Trzeciego  dnia

wymiany uczestnicy
projektu odbyli
W Recklinghausen

szkolenie z  zakresu
pralin 1 marcepanu.
Mistrz szkolacy nasza
grupe to  cukiernik,
ktéry byl  trenerem
niemieckiej
reprezentacji  bioracej
udzial w mistrzostwach
Swiata cukiernikow.

Z
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Cel czwarty — zdobycie nowych kompetencji. Cel ten
zostal  zrealizowany  poprzez — przygotowanie
kulturowo-jezykowe, ktére uczestnicy projektu
odbyli przed wymiang. Kontynuacja realizacji tego
celu nastapila juz podczas trwania wymiany, np.
podczas uczestniczenia w zorganizowanych dla
rzemieélnikow szkoled. Przygotowanie jezykowe
pozwolilo uczestnikom projektu naby¢ kompetencje :
w zakresie nazewnictwa niemieckiego dotyczacego prac w  zakresie p1ekarstwa
1 cukiernictwa. Przygotowanie kulturowe rozwinglo w beneficjentach postawy
cickawosci, otwartosci 1 tolerancji wobec innej kultury. Beneficjenci rozwingli
umiejetnosci pracy w grupie i pokonywania stresu. W ramach zajeé uczestnicy poznali
ogodlne wiadomosci o Niemczech, zapoznali si¢ ze zwyczajami, tradycjami oraz §wigtami
obchodzonymi w tym kraju.

Na potwierdzenie uzyskanych umiej¢tnosci oraz udzialu w wymianie kazdy
z uczestnikéw projektu L, INWESTYCJA W RZEMIESINIKA — KAPITALEM
PRZYSZE.OSCI” otrzymal: Dokument Europass — Mobilno$¢, certyfikat wydany przez
Cech Rzemieslnikéw i Innych Przedsiebiorcéw w Wodzistawiu Slaskim oraz certyfikat
wydany przez Kreithandwerkerschaft w Recklinghausen.

Dokument FEuropass — Mobilnos¢ to dokument potwierdzajacy okresy nauki
lub szkolenia, odbywanych w innym kraju europejskim w ramach wyjazdu
zorganizowanego okre§lanego mianem europejskich $ciezek ksztalcenia. Sciezki
te monitorowane sa przez dwie organizacje partnerskie — jedna w kraju pochodzenia
1 druga w kraju przyjmujacym.
Obaj partnerzy uwzgledniaja
cel, zakres 1 czas trwania
Sciezki. Dokument Europass
— Mobilno$¢  przeznaczony
jest dla wszystkich osob, ktore
odbyly  europejska  Sciezke
ksztatcenia, niezaleznie
od wieku czy wyksztalcenia, a
wydawany jest przez Krajowe
Centrum FEuropass na wniosek
polskiej instytucji
organizujace;j ksztatcenie,
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praktyke lub staz.

Uczestnicy projektu ,,INWESTYCJA W RZEMIESLNIKA — KAPITALEM
PRZYSZI.OSCI” podkreslali  gtéwnie  korzysci, jakie wyniesli ze szkolen
przeprowadzanych podczas wymiany oraz wizyty w szkolach cukiernikow i piekarzy.
Duze wrazenie zrobil niemiecki system ksztalcenia zawodowego, co tylko potwierdza
stuszno$¢ wyboru Niemiec, jako kraju, ktéry ma jeden z najlepszych systeméw edukacii
zawodowej w Europie. Na beneficjentach projektu duze wrazenie zrobila niemiecka
organizacja pracy. Powtarzali oni, ze pomimo tego, iz wielu rozwiazan nie sa w stanie
wprowadzi¢ ze wzgledéw finansowych, to jednak wprowadzili w swoich zakladach
drobne ulepszenia organizacyjne, ktére miaty duzy wplyw na funkcjonowanie ich firm.
Podczas wizyty w niemieckich zakladach rzemieslniczych wigkszo$¢ uczestnikow
wymiany zwrdcila uwage na tq samg rzecz, a mianowicie na porzadek jaki panowal
w zakladach pracy 1 ich obejsciu, a takze na szczegdlne poszanowanie miejsca pracy
1 narzedzi, ktorymi postugiwali si¢ pracownicy 1 uczniowie.
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Niemiecki system ksztalcenia zawodowego uznawany jest za jeden z najlepszych
w calej Europie, dlatego tez stuszny okazuje si¢ cel wymiany oraz wybér Niemiec — jako
kraju docelowego wymiany. Nie mozna w sposob bezposredni jednak przenies¢ tego
typu rozwigzan na tutejszy polski rynek. Sa jednak pewne udoskonalenia, gléwnie
dotyczace jakosci ksztalcenia zawodowego, ktore uczestnicy projektu postanowili
wprowadzi¢ w swoich zakladach rzemieslniczych branzy piekarniczo - cukiernicze;.
Wicksze zaangazowanie mistrzow szkolacych w ksztalcenie uczniéw, postrzeganie ich
raczej jako przysztych pracownikow, ktoérych warto wyposazy¢ w gruntowna wiedze, niz
jako pomocnikéw do prostych prac w czasie trwania ich praktyki zawodowej,
to pierwszy z mozliwych celéw poprawy jakosci ksztalcenia zawodowego w rodzimych
zakladach rzemieslniczych. Kolejnga zasada, czesto zapominang przez ucznidow polskich
zakladow rzemieslniczych, jest wpajanie pracownikom miodocianym, chcacym pracowaé
w branzy piekarniczo - cukierniczej podstawowych wartosci takich, jak poszanowanie
pracy, stanowiska pracy, odpowiedni stosunek do narzedzi pracy.

Uczestnicy projektu podkreslali takze, iz dzigki wymianie nawiazali wspolprace
z niemieckimi rzemieslnikami, co pozwoli im na wspolprace np. w zakresie $ledzenia
najnowszych trendéw 1 technologii w branzy piekarniczo — cukierniczej.
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ProjeRt ,INWESTYCIA W RZEMIESLNIKA
— KAPITALEM PRZYSZLOSCI” zostaf zrealizowany
w ramach Programu Leonardo da Vinci.

KREISHANDWERKERSCHAFT ""0
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