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Wydarzenia

W dniu 15 paŸdziernika 2010 r. w „Goœciñcu Horyzont” w
Trojaczkowicach, odby³y siê uroczyste obchody Dnia
Mistrza Szkol¹cego, po³¹czone z Balem do póŸnych
godzin nocnych. W tym roku po raz pierwszy z inicjatywy

Zarz¹du Izby mistrzowie prowadz¹cy praktyczn¹ naukê
zawodu z ca³ego województwa, hucznie œwiêtowali Dzieñ
Edukacji Narodowej wraz z nauczycielami z Zespo³u Szkó³
Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci im. Jana Kiliñskiego i

wyk³adowcami Centrum Szkolenia M³odzie¿y i Doros³ych.
Wieloletnie uczestnictwo rzemios³a w kszta³ceniu
zawodowym, zwi¹zane nie tylko z edukacj¹ szkoln¹, ale i
praktycznym przygotowaniem zawodowym uczniów w
rzemioœle, zosta³o uhonorowane obchodami I Dnia

Mistrza Szkol¹cego i organizacj¹ I Balu Mistrza
Szkol¹cego, pod Honorowym Patronatem Lubelskiego
Kuratora Oœwiaty.

W ten sposób wyró¿nieni zostali mistrzowie szkol¹cy,
którzy swoj¹ prac¹ przyczyniaj¹ siê do profesjonalnego
kszta³cenia zawodowego m³odzie¿y. Podkreœlenie wagi
ich pracy, a tak¿e podziêkowania za wysi³ek i
zaanga¿owanie, zosta³y wyg³oszone przez Prezesa Izby
Zbigniewa Marchwiaka, Lubelskiego Kuratora Oœwiaty
Krzysztofa Babisza, Dyrektora Departamentu Rolnictwa i
Œrodowiska S³awomira Struskiego, który odczyta³ list
gratulacyjny od Wicemarsza³ka Województwa Lubelskie-
go S³awomira Sosnowskiego.

I BAL MISTRZA SZKOL¥CEGO
- w podziêkowaniu za ciê¿k¹ pracê
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Wydarzenia

Mistrzom szkol¹cym zosta³y wrêczone srebrne, z³ote i
platynowe odznaczenia za kszta³cenie uczniów w
rzemioœle, a zaanga¿owanie w pracê nauczycieli
szkolnych, zosta³o wyra¿one w postaci nagrody Prezesa
Izby dla Gra¿yny Maziarz i Marka Stachyry. Platynow¹
odznak¹ za szkolenie uczniów w rzemioœle, przyznawan¹
przez Zwi¹zek Rzemios³a Polskiego zostali uhonorowani -
Maria Siej i Tadeusz Banaszek, a z³ot¹ odznak¹ równie¿
przyznawan¹ przez ZRP - Andrzej Dmowski i Marian
Uszko.

Honorowa Odznaka Rzemios³a trafi³a do r¹k Lubelskiego
Kuratora Oœwiaty Krzysztofa Babisza, a Dyrektora

Wydzia³u Kszta³cenia Ponadgimnazjalnego i Ustawiczne-
go Kuratorium Oœwiaty w Lublinie Dorotê Jaworowsk¹,
Zarz¹d Izby wyró¿ni³ Odznak¹ Honorow¹ Zas³u¿onemu
Izba Rzemieœlnicza”.
Po czêœci oficjalnej wszyscy uczestnicy poddali siê
atmosferze balu wyra¿aj¹c chêæ spotkania siê w
podobnych okolicznoœciach za rok.

Wyra¿am nadziejê i przekonanie, ¿e ta nowa inicjatywa
stanie siê tradycyjnym wydarzeniem, a nastêpny Bal
Mistrza Szkol¹cego w 2011 roku bêdzie jeszcze bardziej
liczny i huczny.

„

Teresa Komisarczuk
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Z ¿ycia cechów

Jubileusz 475-lecia Cechu Krawców
i Ma³ej Przedsiêbiorczoœci w Lublinie

w dniu 12 wrzeœnia 2010 roku
Pocz¹tki dzia³alnoœci Cechu Krawców zawarte w

sumariuszu przywilejów Cechu s¹ okreœlane na 1535 r. Z
sumariuszu wynika, ¿e pierwszy przywilej zosta³ nadany

25 sierpnia 1535 r. przez Króla Zygmunta I starego oraz,
¿e przywilej ten zosta³ potwierdzony przez Zygmunta
Augusta II w 1554 r. W 1583 r. Król Stefan Batory nada³
przywilej Cechowi Krawców w Lublinie, który by³
kilkakrotnie potwierdzany.

Uroczystoœci Jubileuszowe rozpoczê³a Msza
Œwiêta w Archikatedrze Lubelskiej celebrowana przez

Jego ekscelencjê ks. Abp Józefa ¯yciñskiego oraz
Duszpasterza Rzemieœlników ks. Pra³ata Ryszarda Lisa.

We Mszy uczestniczyli: Wiceprezes Zwi¹zku
Rzemios³a Polskiego Antoni Ozimek. Prezes Zbigniew
Marchwiak, Zarz¹d oraz Dyrekcja Izby Rzemios³a i
Przedsiêbiorczoœci w Lublinie, zaprzyjaŸnione cechy
bran¿owe z miasta sto³ecznego Warszawy, Czêstochowy
oraz wszystkie cechy lubelskie wraz z pocztami
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sztandarowymi, w strojach galowych - togach.
Na g³ównej uroczystoœci Jubileuszowej z okazji

475-lecia Cechu Krawców w dowód uznania za wieloletni¹
i rzeteln¹ pracê zarówno cech, jak i jego cz³onkowie
otrzymali: Medal Prezydenta Miasta Lublina, który
wrêczy³a Wiceprezydent miasta El¿bieta Ko³odziej - Wnuk
oraz listy gratulacyjne, które otrzymali: Jan Listoœ, Dariusz
Wójtowicz, Lucjan Stañko.

Cech Krawców i Ma³ej Przedsiêbiorczoœci w
Lublinie z okazji Jubileuszu zosta³ wyró¿niony
Platynowym Medalem im. Jana Kiliñskiego. Sztandar
Cechu udekorowa³ w imieniu ZRPAntoni Ozimek.

Medale im. Jana Kiliñskiego otrzymali:
- Platynowy Medal - Starszy Cechu Józef K³ódka
- Z³oty Medal - Leszek Kasprzak
- Z³oty Medal - Leszek Krêglicki
- Srebrny Medal - Zofia Kursa
Honorow¹ Odznakê Rzemios³a otrzymali:
- Monika Jarosz
- Jolanta Patronowicz

Kilkanaœcie osób - rzemieœlników wyró¿nionych

zosta³o Odznak¹ Zas³u¿onemu Izba Rzemieœlnicza.
Seniorzy krawcy, którzy pe³nili wiele funkcji w

samorz¹dzie Cechu otrzymali godnoœæ: Honorowego
Starszego Cechu oraz Honorowego Cz³onka Cechu.

Z-ca Prezydenta Lublina El¿bieta Ko³odziej - Wnuk
z³o¿y³a ¿yczenia i gratulacje Jubilatom, podkreœli³a wa¿ne
miejsce Cechu Krawców w dziejach Lublina, jak i w ¿yciu
wspó³czesnym.

List gratulacyjny z ¿yczeniami na adres Jubilata
przes³a³ Prezes ZRP Pan Jerzy Bartnik.

Goœcie Izba Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w
Lublinie i Cechy z³o¿yli ¿yczenia - gratulacje pod adresem
Jubilatów. Wrêczyli upominki, kwiaty, wpisali siê do ksiêgi
pami¹tkowej.

Obiad i poczêstunek odbywa³ siê w mi³ej
atmosferze w gronie ponad 100 przyjació³ i sympatyków
cechu. Uroczyst¹ zabawê uœwietni³ zespó³ muzyczny.
Zabawa trwa³a przez wiele godzin.

Kierownik Biura Lucjan Stañko

Z ¿ycia cechów
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Z ¿ycia cechów

Lubelski Cech Naturoterapeutów i Radiestetów
istnieje od 25 maja 2007 roku przy Izbie Rzemios³a i
Przedsiêbiorczoœci w Lublinie. Ma on za zadanie, przede
wszystkim konsolidacjê œrodowiska tej bran¿y na terenie
Lubelszczyzny oraz propagowanie wiedzy o terapiach
naturalnych i radiestezji wœród spo³eczeñstwa. Innym,
równie¿ uwa¿anym za priorytetowe zadaniem cechu jest
dzia³alnoœæ na rzecz ochrony zdrowia, propagowanie
zdrowego stylu ¿ycia i szeroko pojmowanej ekologicznej i
psychotronicznej dzia³alnoœci. Uporz¹dkowanie
lubelskiego rynku pracy dla zawodów zwi¹zanych z
naturoterapi¹ poprzez dzia³alnoœæ
szkoleniowo - oœwiatow¹, wydawni-
cz¹ i wdro¿eniow¹, to kolejny z celów
stawianych do realizacji przez cech.
Cz³onkowie cechu to bioenergo-
terapeuci, radiesteci, zielarze,
biomasa¿yœci, psychotronicy i inni
znani specjaliœci terapii alternatyw-
nych, znani na terenie ca³ego kraju a
prowadz¹cy swoj¹ dzia³alnoœæ
rzemieœlnicz¹ na terenie Lubel-
szczyzny.

Zarz¹d Cechu stanowi¹:
Starszy Cechu -Ireneusz Samborski
(mistrz bioterapii, radiesteta),
Podstarszy Cechu: Joanna Naróg
(mistrz bioterapii, refleksotera-
peutka), Sekretarz - El¿bieta Kuc
(mistrz konchowania i œwiecowania,
czeladnik bioterapii), Skarbnik -
S³awomir Kolak (medycyna chiñ-
ska), Cz³onek Zarz¹du: Zbigniew
Gembal (mistrz bioterapii i radie-
stezji) Rekomendacja dawana
przez cech naturoterapeutom jest
gwarantem faktycznej wiedzy i umiejêtnoœci potwier-
dzonej stosownymi uprawnieniami. Jest to tym bardziej
istotn¹ rzecz¹ w sytuacji, gdy mamy do czynienia z tak
wa¿n¹ dziedzin¹ jak zdrowie, a czasami nawet ¿ycie
ludzkie. Bo takim w³aœnie celom s³u¿y bioenergoterapia i
radiestezja. W sk³ad Cechu wchodz¹ równie¿ cz³onkowie:
Miros³aw B³uœ, Chor¹¿y Maria - bioterapeutka, Edward
G¹ska -bioterapeuta i dr homeopatii, Sylwia Hryniewicz,
Galina Nowinkina - bioterapeutka,astrolog, Sylwia
Sobieszczuk - szeroko pojêta arteterapia, El¿bieta Starko

-bioenergoterapeutka, numerolog, jasnowidz, Antonina
Startseva - bioterapia I czakroterapia, Wiktor ¯enni,
¯o³¹dek Feliks. Do Cechu przyjêto w ostatnich dniach
równie¿: Alinê Filozof- bioterapia, Wies³awê Gozdeck¹ -
Ha³as- bioterapia, zio³olecznictwo, Edytê Dziurê -
bioterapia, Marka Chwedaczuka -hirudoterapia, zio³o-
lecznictwo, Joanna Kopica - bioterapia, masa¿, Anna
Syta- zio³olecznictwo.

Cech organizuje w ramach swojej dzia³alnoœci kursy,
wyk³ady i warsztaty. Na przysz³y rok zaplanowane s¹
nastêpuj¹ce kursy:

-Kursy bioenergoterapii przygotowu-
j¹ce do egzaminu czeladniczego
mistrzowskiego,
-Kurs radiestezji przygotowuj¹cy do
egzaminu czeladniczego,
- Kurs Konchowania i Œwiecowania
Uszu z poszerzon¹ metod¹ autorsk¹
konch na ciele,
- Warsztaty Rozwijania Wra¿liwoœci
Energetycznej,
- Warsztaty Arteterapii, Kurs Masa¿u
Chiñskiego,
- Seminaria Reiki - wszystkie
stopnie.

W styczniu przewidujemy wyk³ad
El¿biety Starko. Jeœli masz problem

natury zdrowotnej umów siê na spotkanie z wybranym
terapeut¹. Zapraszamy na nasz¹ stronê internetow¹,
gdzie ka¿dy mo¿e siê zapoznaæ z naszymi specjalistami
oraz dowiedzieæ siê jaka jest aktualnie oferta polecanych
zabiegów i na czym one polegaj¹:
Na stronie równie¿ widniej¹ adresy i telefony specjalistów.
Podane tam telefony s¹ równie¿ kontaktem dla ka¿dego,
kto pragnie uczestniczyæ w wy¿ej wymienionych kursach,
na które serdecznie zapraszamy.

Zapraszamy wszystkich chêtnych
na wyk³ady, które odbywaj¹ siê
cyklicznie co miesi¹c w siedzibie
Cechu przy ul. Rynek 2. Tematem
wyk³adu 16 grudnia 2010 r. o godz.
17 bêdzie promocja wydanej
ksi¹¿ki El¿biety Kuc - Konchowa-
nie i laryngologia alternatywna”.

„

www.naturoterapeuci.net

El¿bieta Kuc

Lubelski Cech Naturoterapeutów
i Radiestetów
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Bialski cech zaanga¿owany jest w kszta³cenie
m³odych kadr dla zak³adów rzemieœlniczych i drobnej
przedsiêbiorczoœci w powiecie bialskim, ale nie zapomina
o pedagogach. Z okazji ich œwiêta 14 paŸdziernika br., w

odnowionej œwietlicy cechu, uhonorowano nauczycieli
szkó³ rzemieœlniczych oraz wieloletnich nauczycieli
zawodu. Przy tej okazji Zwi¹zek Rzemios³a Polskiego
przyzna³ dwie zbiorowe Honorowe Odznaki Rzemios³a,
doceniaj¹c w ten sposób wieloletni¹ owocn¹ wspó³pracê z
tymi instytucjami. Otrzymali je Szko³a Podstawowa nr 4 im.
Kornela Makuszyñskiego w Bia³ej Podlaskiej oraz Grupa

Wydawnicza S³owo, czyli wydawca „S³owa Podlasia”.
Ponadto 22 osoby wyró¿nione zosta³y odznakami

indywidualnymi. Z kolei Izba Rzemios³a i Przedsiêbiorczo-
œci przyzna³a 15 osobom odznaki Zas³u¿onemu Izba
Rzemieœlnicza.

M³odzie¿ kszta³c¹ca siê w Szkole Rzemieœlniczej
przedstawi³a monta¿ s³owno-muzyczny podkreœlaj¹cy
trudy zdobywania wiedzy i wysi³ek wk³adany przez
nauczycieli, zaœ kierownictwo cechu zaprosi³o pedagogów
na poczêstunek ciastem i napojami.
(fragmenty artyku³u, jaki ukaza³ siê w S³owie Podlasia
nr 42 19-25.10.2010).

Z ¿ycia cechów

BIALSCY RZEMIEŒLNICY PAMIÊTALI
O PEDAGOGACH
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MIEJSKIE UROCZYSTOŒCI
ŒWIÊTA NIEPODLEG£OŒCI

we W³odawie
Mieszkañcy W³odawy, w tym cz³onkowie Cechu

Rzemios³ i Przedsiêbiorczoœci we W³odawie, aktywnie
uczestniczyli w obchodach Œwiêta Niepodleg³oœci, które
zorganizowa³o Starostwo Powiatowe.

Uroczyste obchody rozpoczê³y siê od mszy
odprawionej w koœciele pw. Œw. Ludwika odprawionej
przez - proboszcza parafii i
przeora klasztoru. Po nabo¿eñstwie poczty sztandarowe
oraz mieszkañcy miasta, na czele ze starost¹ w³odawskim
Januszem Klocem i burmistrzem miasta Jerzym
Wrzeœniem, przeszli pod Pomnik Tadeusza Koœciuszki.
Tam z³o¿ono wi¹zanki kwiatów, delegacjê Cechu stanowili
kandydaci na radnych do Rady Miejskiej:

oraz Rady
Gminy . Po wyst¹pieniu starosty

uczestnicy uroczystoœci obejrzeli okolicznoœciowy
program artystyczny przygotowany przez m³odzie¿ z II LO
we W³odawie.

Poczet sztandarowy Cechu Rzemios³ i
Przedsiêbiorczoœci godnie reprezentowali

.
Po zakoñczeniu uroczystoœci wykonano

pami¹tkow¹ fotografiê a nastêpnie wszyscy cz³onkowie
cechu spotkali siê z kandydatami w wyborach do ró¿nych
szczebli samorz¹du. Kandydaci przedstawili swoje
programy, zaœ cz³onkowie mogli zadawaæ pytania
dotycz¹ce reprezentowania stowarzyszenia po wyborach.

,
Prezes Zarz¹du

o. Stanis³awa Jarosza

Panie
Mieczys³awa Stefañska i Janina Klimczuk

Pan Grzegorz Ostrowski

PP. Agnieszka
Parczewska,Aneta Gibu³a i Jerzy Kozyra

Józef Kêdzierawski

Z ¿ycia cechów
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Z ¿ycia cechów
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Wybory samorz¹dowe 2010

WYBORY SAMORZ¥DOWE 2010
we W³odawie

KOMITET WYBORCZY IZBA RZEMIOS£A
I PRZEDSIÊBIORCZOŒCI w Lublinie

Cech Rzemios³ i Przedsiêbiorczoœci we W³odawie
utworzy³ komitet wyborczy i zg³osi³ kandydatów na
radnych w wyborach zarz¹dzonych na dzieñ 21listopada
2010 r.
Nazwa komitetu wyborczego to

Pe³nomocnikiem wyborczym komitetu wyborczego zosta³

Pe³nomocnikiem finansowym komitetu wyborczego
zosta³a
Komitet Wyborczy zg³osi³ nastêpuj¹cych

1. Janina Klimczuk - doradca
zawodowy, emerytowana
nauczycielka.

2. Mieczys³awa Stefañska -
dzia³alnoœæ gospodarcza -
us³ugi handlowe i fotogra-
ficzne.

3. S³awomir Kaliszuk - dzia-
³alnoœæ gospodarcza - fir-
ma handlowa.

4. Waldemar Wereszczyñski
- konstruktor - projektant.

5. Mariusz Józefczuk - dzie-
nnikarz, informatyk, pra-
cownik Radio-W³odawa

6. Popko Krzysztof - pra-
cownik Radio-W³odawa

1. Grzegorz Ostrowski - pracownik SP ZOZ W³odawa.

Efekty wyborów dla naszego Komitetu Wyborczego
nale¿y uznaæ tak¿e za sukces stowarzyszenia. Do Rady
Miejskiej zosta³o wybranych dwoje naszych kandydatów:

i
Radni bêd¹ reprezentowaæ w³odawski cech pracuj¹c w
zakresie szkolnictwa zawodowego, spraw pracodawców i
przedsiêbiorczoœci, wzmocnienia roli stowarzyszenia w
œrodowisku i lokalnym rynku pracy oraz promocji miasta.

,
Prezes Zarz¹du

KOMITET WYBORCZY
CECH RZEMIOS£ I PRZEDSIÊBIORCZOŒCI.

JÓZEF KÊDZIERAWSKI.

REGINAOSYPOWICZ
KANDYDATÓW

DO RADY MIASTAW£ODAWA

Oraz KANDYDATÓW DO RADY
GMINY W£ODAWA

Pani JANINA KLIMCZUK Pan MARIUSZ JÓZEFCZUK.

Józef Kêdzierawski

Izba Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie 4
paŸdziernika br powo³a³a swój komitet wyborczy o
nazwie: Komitet Wyborczy Izba Rzemios³a i
Przedsiêbiorczoœci w Lublinie. Komitet zakresem
dzia³ania obejmowa³ ca³e województwo lubelskie.
Komitet Wyborczy zg³osi³ 5 kandydatów do Rady Miasta
Lublin. Byli to: Andrzej Dmowski -wiceprezes Izby, Zofia
Drapacka - cz³onek zarz¹du Cechu Krawców w Lublinie,
Renata Klimek w³aœciciel znanej cukierni „Renatka” w
hotelu Victoria w Lublinie, Jolanta Maria Patronowicz -
mistrz krawiectwa oraz Justyna ¯elazo - specjalista do
spraw projektów unijnych, pracownik Izby. Wszyscy
kandydaci przedstawili program wyborczy w oparciu o
swoje doœwiadczenie w rzemioœle jak i chêæ poprawy ¿ycia

mieszkañców Lublina. Niestety kandydaci nie uzyskali
odpowiedniej liczby g³osów.
Przedstawiciele rzemios³a znaleŸli siê tak¿e na listach
komitetu wyborczego Zbigniewa Wojciechowskiego -
kandydata na Prezydenta Miasta Lublin.
Z Komitetu Wyborczego Zbigniewa Wojciechowskiego
wystartowali Ryszard Trêbicki - cz³onek zarz¹du Izby
Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci i Jolanta Jajszczyk
cz³onek zarz¹du Cechu Metalowego w Lublinie.
W imieniu kandydatów sk³adamy podziêkowania
wszystkim, którzy udzielili poparcia oraz g³osowali na
przedstawicieli rzemios³a w minionych wyborach.

Karina Sternik, Marta Jankowska
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Pracownicy Izby
Rzemios³a

i Przedsiêbiorczoœci
w Lublinie

Mniej lub bardziej znani, mnie lub bardziej
widoczni, ale bez nich Izba Rzemios³a
i Przedsiêbiorczoœci nie mog³aby wykony-
waæ swoich zadañ. Pracownicy Izby -
czasem znani tylko z imienia, z g³osu
w telefonie lub podpisu pod dokumentem.
Dziœ na ³amach Biuletynu mówi¹ o sobie
i o swojej pracy w Izbie.

Pracownicy Izby
Rzemios³a

i Przedsiêbiorczoœci
w Lublinie

Mniej lub bardziej znani, mnie lub bardziej
widoczni, ale bez nich Izba Rzemios³a
i Przedsiêbiorczoœci nie mog³aby wykony-
waæ swoich zadañ. Pracownicy Izby -
czasem znani tylko z imienia, z g³osu
w telefonie lub podpisu pod dokumentem.
Dziœ na ³amach Biuletynu mówi¹ o sobie
i o swojej pracy w Izbie.

Pracownicy Izby
Rzemios³a

i Przedsiêbiorczoœci
w Lublinie

Mniej lub bardziej znani, mnie lub bardziej
widoczni, ale bez nich Izba Rzemios³a
i Przedsiêbiorczoœci nie mog³aby wykony-
waæ swoich zadañ. Pracownicy Izby -
czasem znani tylko z imienia, z g³osu
w telefonie lub podpisu pod dokumentem.
Dziœ na ³amach Biuletynu mówi¹ o sobie
i o swojej pracy w Izbie.

Ma³gorzata Bednarczyk - specjalista ds. oœwiaty
- ukoñczy³am studia magisterskie na wydziale Ekonomii UMCS w Lublinie oraz podyplomowe studia Prawo pracy i ubezpieczeñ
spo³ecznych. W Izbie Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci zatrudniona jestem od 02.06.2008 r. na stanowisku specjalisty ds. oœwiaty.
Od 2009 roku pe³niê funkcjê sekretarza komisji egzaminacyjnych w zawodach: fryzjer, kosmetyczka, cukiernik, piekarz,
rzeŸnik-wêdliniarz, bioenergoterapeuta, krawiec, technik optyk, z³otnik-jubiler, technolog robót wykoñczeniowych w budownictwie.

Barbara Dryga³³o - specjalista ds. egzaminów
- od szesnastu lat jestem pracownikiem Wydzia³u Oœwiaty Izby.
Obecnie z racji sta¿u jestem najbardziej doœwiadczonym pracownikiem w instytucji.
Sekretarz nastêpuj¹cych komisji egzaminacyjnych: monter instalacji i urz¹dzeñ sanitarnych, mechanik pojazdów
samochodowych, murarz, glazurnik, elektryk.
W bie¿¹cym roku podjê³am studia w Wy¿szej Szkole Przedsiêbiorczoœci i Administracji na kierunku administracja.

Hanna Gieroba - Kierownik Centrum
Absolwentka Akademii Rolniczej, wydzia³u zootechnicznego w Lublinie.

Wieloletni menad¿er i g³ówny specjalista w bran¿y rolniczej. Od 1992 roku zastêpca szefa w du¿ej firmie
spo¿ywczej. Od piêciu lat pracownik Izby Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie, specjalista w zakresie

szkoleñ, obecnie Kierownik Centrum Szkolenia M³odzie¿y i Doros³ych.

Ewa Chobotow - specjalista finansowy
Dla mnie rzemios³o to tradycja rodzinna. Sprawy z nim zwi¹zane by³y i s¹ mi bliskie. Przewija³y siê w moim

rodzinnym domu w czasach, kiedy by³am dzieckiem. W Izbie pracujê ju¿ od 5 lat w dziale ksiêgowoœci. Mam
wykszta³cenie wy¿sze. Zajmuje siê fakturowaniem, dokonywaniem przelewów oraz rozliczeniem finansowym

komisji egzaminacyjnych.

£ukasz Gieroba - specjalista ds. kursów
Jestem absolwentem Technikum Przemys³u Spo¿ywczego w Lublinie a obecnie studentem WSPiA w Lublinie na kierunku Socjologia.
W Izbie Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci pracujê na stanowisku Specjalisty do spraw rozwoju zawodowego i zajmujê siê przygotowaniem
oraz obs³ug¹ kursów i szkoleñ prowadzonych przez nasz¹ firmê.

Alina Iwaszczuk - Ksiêgowa
- absolwentka Wydzia³u Ekonomicznego UMCS na kierunku ekonomika przemys³u. Swoje doœwiadczenie

zawodowe zdobywa³am w firmach: budowlanej i przemys³u spo¿ywczego. Pozna³am zagadnienia z zakresu
zaopatrzenia i gospodarki materia³owej, kadr i ksiêgowoœci. Swoj¹ przygodê z rzemios³em rozpoczê³am od pracy

w zak³adzie rzemieœlniczym - w maju 1995r. W latach 2003 - 2010 pracowa³am jako g³ówna ksiêgowa w Cechu
Metalowym w Lublinie. W Izbie Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci pracujê od maja 2010r. w wydziale ksiêgowoœci.

Jest to kolejne ogniwo w mojej pracy i kolejny punkt widzenia na zagadnienia wystêpuj¹ce w rzemioœle.

Marta Jankowska - Dyrektor ds. Strategii i Rozwoju
- 10-lecie mojej pracy w Izbie zbieg³o siê z Jubileuszem 80-lecia Izby.
Skoñczy³am Miêdzywydzia³owe Studia Ochrony Œrodowiska na UMCS w Lublinie oraz studia podyplomowe na Wydziale Prawa tej uczelni. W 2004 roku
stanê³am po drugiej stronie katedry rozpoczynaj¹c zajêcia z zakresu prowadzenia dzia³alnoœci gospodarczej ze studentami Wydzia³u Socjologii UMCS.
Kolejna przygoda akademicka to 3 miesiêczny sta¿ na Uniwersytecie Illinois w Chicago (USA) w 2006 roku. Moja wiedza i doœwiadczenie skupiaj¹ siê w
obszarze warunków funkcjonowania ma³ych i œrednich przedsiêbiorstw oraz prawa ochrony œrodowiska w dzia³alnoœci przedsiêbiorstw. Obecnie jestem
Dyrektorem ds. Strategii i Rozwoju Izby Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci. Do moich zadañ nale¿y okreœlanie strategicznych kierunków dzia³alnoœci Izby.
Próbujê te¿ okreœlaæ te¿ kierunki innych dzia³añ wobec rzemios³a reprezentuj¹c Izbê w komitetach monitoruj¹cych fundusze unijne w Urzêdzie
Marsza³kowskim, Ministerstwie Rozwoju Regionalnego i Ministerstwie Œrodowiska czy te¿ jako cz³onek Komisji Oceny Projektów szkoleniowych
w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiêbiorczoœci. Reprezentujê polskie rzemios³o w Komitecie ds. Zrównowa¿onego Rozwoju w UEAPME (Europejska
Unia Rzemios³a, Ma³ych i Œrednich Przedsiêbiorstw) w Brukseli.
Znaczenie rzemios³a dla Lubelszczyzny staram siê udowodniæ jako doradca projektu lubelskiego Urzêdu Marsza³kowskiego „Foresight regionalny
szans¹ ukierunkowanego rozwoju produkcji z sektora MŒP” oraz koordynuj¹c dzia³ania Izby w miêdzynarodowym projekcie QUICK w zakresie rozwoju
rzemios³a Regionu Morza Ba³tyckiego.
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Pracownicy Izby

Teresa Komisarczuk - Dyrektor Izby
W Izbie Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci pracujê od pocz¹tku 2006 roku. Najpierw jako Specjalista do spraw szkoleñ w oddziale szkoleniowym Izby

czyli Centrum Szkolenia M³odzie¿y i Doros³ych, póŸniej jako Kierownik tego Centrum, obecnie piastujê stanowisko Dyrektora Izby. Ukoñczy³am
psychologiê na Wydziale Nauk Spo³ecznych KUL, nastepnie zrobi³am Podyplomowe Studia Zarz¹dzania Funduszami Strukturalnymi i Prawa Unii

Europejskiej na Wydziale Prawa i Administaracji UMCS. Od czerwca 2009 roku zwi¹zana jestem z tematyk¹ dialogu spo³ecznego pe³ni¹c rolê
koordynatora regionalnego projektu realizowanego przez Zwi¹zek Rzemios³a Polskiego „Skuteczni eksperci = efektywny dialog”. W miêdzyczasie

odby³am cykl szkoleñ dotycz¹cych wzmacniania potencja³u organizacji cz³onkowskich ZRP do udzia³u
w dialogu spo³ecznym, uczestnictwa w Europejskim Dialogu Spo³ecznym, a tak¿e szkolenie warsztatowe z negocjacji. Od grudnia 2009 roku

jestem Pe³nomocnikiem Prezesa Zarz¹du do Spraw Systemu Zarz¹dzania Jakoœci¹ ISO. Obecnie biorê udzia³ w obszernym projekcie
szkoleniowym pt. „Powi¹zania kooperacyjne polskich przedsiêbiorstw”, obejmuj¹cego szereg zagadnieñ dotycz¹cych kooperacji i wspó³pracy

w biznesie, tworzenia klastrów i inicjatyw klastrowych, zagadnieñ zwi¹zanych z marketingiem, public relations, zarz¹dzaniem zasobami ludzkimi, a
tak¿e negocjacji i sprzeda¿y. W wolnym czasie je¿d¿ê konno, sezonowo na nartach, a moje hobbystyczne zainteresowania oscyluj¹ wokó³ koni

fryzyjskich, teatru tañca, psychodramy i literatury wspó³czesnej.

Maria Mazur - Asystentka Dyrektora
Pracê w Izbie Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie rozpoczê³am w lutym 2008 r., zaraz po ukoñczeniu studiów na Wydziale Politologii
(specjalnoœæ: samorz¹d i polityka lokalna) Uniwersytetu Marii Curie - Sk³odowskiej.
W 2009 r. roku ukoñczy³am studia podyplomowe na kierunku „Prawo pracy i ubezpieczeñ spo³ecznych”
w Wy¿szej Szkole Przedsiêbiorczoœci i Administracji. Zdobyt¹ podczas studiów wiedzê wykorzystujê podczas pracy Izbie, gdzie oprócz zadañ
administracyjnych zajmujê siê kwestiami prawa pracy. Obecnie wykonujê
równie¿ zadania zwi¹zane z realizacj¹ projektów unijnych.

Barbara Petkowicz - Naczelnik Wydzia³u Oœwiaty i Kwalifikacji Zawodowych
- w Izbie Rzemios³a pracujê od 2006r. na stanowisku Naczelnika Wydzia³u Oœwiaty i Kwalifikacji Zawodowych. Wczeœniej - jako nauczyciel jêzyka

polskiego oraz dyrektor szko³y (20 lat).
Absolwentka studiów magisterskich UMCS Wydzia³ Psychologii i Pedagogiki, ukoñczy³a równie¿ studia podyplomowe z w

Polskiej Akademii Nauk, studia podyplomowe na Wydziale Ekonomicznym UMCS - oraz studia podyplomowe
w WSPiA

Cz³onek Ogólnopolskiego Stowarzyszenia Kadry Kierowniczej Oœwiaty, Stowarzyszenia De Sevres Region Bia³a Podlaska, Stowarzyszenia
Nauczycieli Humanistów, Wojewódzkiej Komisji Dialogu Spo³ecznego, spo³eczny kurator s¹dowy w Wydziale Rodzinnym i Nieletnich.

Egzaminator Okrêgowej Komisji Egzaminacyjnej, d³ugoletni przewodnicz¹cy zespo³u egzaminatorów, wyk³adowca na kursach dla doros³ych
(prawo pracy, pedagogika, ocenianie zewnêtrzne).

filologii polskiej
zarz¹dzanie oœwiat¹ prawo pracy i

ubezpieczeñ spo³ecznych .

Lucyna Wolska - G³ówna Ksiêgowa
- pracujê w Izbie Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie od 01.12.2008r. Obecnie pe³niê obowi¹zki g³ównej

ksiêgowej. Posiadam wykszta³cenie œrednie techniczne przemys³u spo¿ywczego o specjalizacji przetwórstwo owoców
i warzyw oraz studium pomaturalne o specjalizacji rachunkowoœæ - dyplom technika rachunkowoœci.

Swoje ¿ycie zawodowe zwi¹za³am z ksiêgowoœci¹. Pracujê w ksiêgowoœci od 1982 r., a jako g³ówna ksiêgowa - ponad
20 lat. Szlify g³ównej ksiêgowej zdobywa³am w firmach: Krajowy Zwi¹zek Plantatorów Chmielu w Lublinie, Lubelskie

Przedsiêbiorstwo Us³ug Turystycznych „Lublinianka”, Lubelskie Przedsiêbiorstwo Budownictwa Rolniczego w Lublinie,
„Eurodecor” spó³ka z o.o. w Lublinie, Spó³dzielnia Mieszkaniowa „Rzemieœlnik” w Lublinie.

Karina Sternik - sta¿ystka
w Izbie Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie na sta¿u od sierpnia 2010 r ,Pracujê przede wszystkim w sekretariacie Izby ale tez pomagam
Wydzia³owi Oœwiaty i Ksiêgowoœci. Ukoñczy³am studia magisterskie na wydziale politologii UMCS specjalnoœæ ustrojowa oraz studia podyplomowe
Projekty unijne w samorz¹dzie terytorialnym na wydziale politologii UMCS.

Zofia Wójcik - sprz¹taczka
Codziennie dba o czystoœæ i porz¹dek w pomieszczeniach biura Izby oraz w Centrum Szkolenia na ul. Chopina.

Justyna ¯elazo - specjalista ds. projektów unijnych
Pracê w Izbie rozpoczê³am po ukoñczeniu na UMCS w Lublinie studiów na kierunku Kulturoznawstwo. Po odbyciu trzymiesiêcznego sta¿u
w Centrum Szkolenia M³odzie¿y i Doros³ych Izby Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie zosta³y przede mn¹ postawione zupe³nie nowe
dla mnie zadania - zdobywanie œrodków unijnych.
W Izbie dotychczas koordynowa³am trzy projekty: „Od Rzemios³a do Przemys³u” i „Europraktyki” Leonardo da Vinci, oraz „Uczysz siê, aby uczyæ”
Program Operacyjny Kapita³ Ludzki. Obecnie pe³niê funkcjê koordynatora projektu „Egzaminy Czeladnicze -formalne potwierdzenie kwalifikacji
zawodowych”.
Praca na stanowisku specjalisty ds. projektów unijnych da³a mi tak¿e du¿o satysfakcji, poniewa¿ dziêki miêdzy innymi moim staraniom m³odzie¿ ma
³atwiejszy start na rynku pracy, osoby doros³e zaœ mog¹ podnosiæ kwalifikacje, a co za tym idzie równie¿ ich wartoœæ dla pracodawców. Moj¹ wiedzê
doskonali³am i uzupe³nia³am podczas studiów podyplomowych z zarz¹dzania projektami spo³ecznymi na KUL JPII oraz z zarz¹dzania zasobami
ludzkimi w WSPiA.
Poza prac¹ zawodow¹ jestem równie¿ zaanga¿owana w dzia³ania w III sektorze, wspó³tworzê dwie organizacje pozarz¹dowe, Stowarzyszenie na

Rzecz Osób z Wadami R¹k “W Naszych Rêkach” oraz Fundacja Boni Cives Lublinenses i w obu zasiadam we w³adzach.
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Sylwetki

Zamojski akcent w Sanktuarium Maryjnym
ogl¹daj¹ setki tysiêcy pielgrzymów z Polski i œwiata
odwiedzaj¹cy Bazylikê w Licheniu.

Od najm³odszych lat Józef Jerzy Kondrat z
Radecznicy interesowa³ siê snycerstwem, stolarstwem
artystycznym i zabytkami. W 1974 roku otrzyma³
uprawnienia stolarza- rzemieœlnika. Nikt wtedy nie
przypuszcza³, ¿e za æwieræ wieku pan Józef, dziêki swojej
pracy i niezwyk³ym umiejêtnoœciom artystycznym,
przejdzie do historii Koœcio³a i polskiego rzemios³a.Artysta
z Radecznicy zaj¹³ siê wyposa¿eniem koœcio³ów i kaplic w
ozdobne, piêkne ³awki, konfesjona³y i o³tarze. Jego prace
mo¿na dziœ ogl¹daæ w koœcio³ach i kaplicach w
Deszkowicach, Tworyczowie, Tereszpolu, Gorajcu,
Szczebrzeszynie, Radecznicy i Podlesiu. Na dzie³o ¿ycia
artysta z Radecznicy ci¹gle czeka³.

W miêdzyczasie pan Józef kupi³ ruiny zespo³u
pa³acowo-dworskiego w Ujazdowie. Przez dziesiêæ lat
remontowa³ pa³ac, odtwarzaj¹c go ceg³a po cegle. Efekt
jest imponuj¹cy. Z ruin powsta³ jeden z piêkniejszych
pa³aców na ZamojszczyŸnie. Dziœ ten piêkny obiekt
odwiedzaj¹ turyœci, przebywaj¹cy na Roztoczu.

Du¿ym wyzwaniem by³o wyposa¿enie w nowe
³awki i konfesjona³y Sanktuarium Maryjnego w Toma-
szowie Lubelskim. Prace w tym modrzewiowym koœciele,
jednym z najcenniejszych zabytków Tomaszowa
Lubelskiego, by³o trzeba prowadziæ pod œcis³ym nadzorem

konserwatorskim. Mistrz-rzemieœlnik z Radecznicy zda³
egzamin na pi¹tkê.

Pan Józef jest tak¿e wspó³autorem odrestaurowa-
nego po po¿arze prezbiterium w Sanktuarium œw.
Antoniego w Radecznicy, gdzie wykona³ bardzo skompli-
kowane prace snycerskie.

- - mówi mistrz z
Radecznicy. -

. W 1982 r. na rekolekcjach w Tereszpolu goœci³ ks.
Eugeniusz Makulski - kustosz Sanktuarium w Licheniu. -

opowiada Józef Kondrat. Kustosz Bazyliki w
Licheniu odwiedzi³ kilkanaœcie koœcio³ów i podj¹³ decyzjê. -

wspomina dziœ mistrz -

Prace w Licheniu rozpocz¹³ pan Józef od
wykonania ³awek i konfesjona³ów do koœcio³a pw. œw.
Doroty, kasetonów w Sali Królewskiej w tej¿e œwi¹tyni i
wyposa¿enia wnêtrza licheñskiego koœcio³a pw. Matki
Bo¿ej Czêstochowskiej. Ks. Eugeniusz Makulski, kustosz
Sanktuarium w Licheniu, podj¹³ decyzjê. Stylowe dêbowe
³awki do Bazyliki wykona rzemieœlnik z Radecznicy - Józef
Jerzy Kondrat. £awy do Bazyliki powstawa³y w stolarni w
Radecznicy i samochodami przewo¿one by³y do Lichenia.

Przez piêæ lat mistrz wykona³ szeœæset ³awek, na
których jednoczeœnie w Bazylice usi¹œæ mo¿e trzy tysi¹ce
wiernych. Prace zakoñczone zosta³y w 2000 roku i zbieg³y
siê z poœwiêceniem Bazyliki. W Licheniu pan Józef
pracowa³ 20 lat.

Pracê mistrza z Radecznicy w latach 80. doceni³
minister kultury i sztuki, nadaj¹c mu tytu³ „Mistrza
stolarstwa artystycznego”. W sierpniu br. Zarz¹d Zwi¹zku
Rzemios³a Polskiego w Warszawie uhonorowa³ Józefa
Jerzego Kondrata najwy¿szym wyró¿nieniem w rzemioœle
polskim - Odznak¹ Honorow¹ „Szabl¹ Kiliñskiego”. To
pierwsze takie wyró¿nienie dla rzemieœlnika z Zamoj-
szczyzny i 203. w Polsce. Niestety, ciê¿ka praca fizyczna
da³a o sobie znaæ. Dziœ pan Kondrat fizycznie ju¿ nie
pracuje i stolarkê artystyczn¹ „od³o¿y³ na pó³kê”, jest
pracownikiem administracyjnym szpitala w Radecznicy.

- mówi mistrz Józef -

Bardzo wierzê w przeznaczenie
I mam na to dowody, ¿e co komu pisane, tak

bêdzie

Bardzo podoba³y siê ks. Makulskiemu „moje” ³awki, o³tarze
i konfesjona³ -

To pan, panie Józefie, bêdzie pracowa³ w Licheniu. By³em
zaskoczony - ale wezwanie
podj¹³em.

Oby do emerytury a jak ju¿
bêdê emerytem, to mo¿e jeszcze coœ „wystrugam”!

Artyku³ ukaza³ siê w dwutygodniku „Gazeta
Miasta” nr 16(80) z dnia 9 IX 2010 - przedruk za zgod¹
redakcji.

LUDZIE Z PASJ¥ - Józef Kondrat,
kawaler Szabli im. Jana Kiliñskiego
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Z ¿ycia cechów

PIEKARZE I CUKIERNICY W STOWARZYSZENIU
RZEMIEŒLNIKÓW RP “REGION LUBELSZCZYZNA”

PRZED JUBILEUSZEM XV-lecia w 2010 roku
6 listopada 2010 r. odby³o siê xiv Wolne Zgromadzenie

Stowarzyszenia w goœcinnej firmie „AJ. Motyl” w Bystrzejowicach
Pierwszych z udzia³em znamienitych goœci - Senatora RP i
kierownictwa Izby Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie.

Rozmawialiœmy o bie¿¹cych problemach naszych
cz³onków - piekarzy i cukierników a Zarz¹d rozliczy³ siê z rocznego
okresu swojej pracy - za co uzyska³ jednog³oœnie absolutorium i
akceptacjê planów pracy w 2011 roku.

Wyró¿nieni zostali organizatorzy najwa¿niejszej imprezy
publicznej organizowanej przez Stowarzyszenie -XI Wojewódzkie
Œwiêto Chleba w Lublinie - a byli nimi : Tadeusz Pêzio³ - piekarz z
Lublina ,Barbara Krzyszczak - piekarz ze Stasina, Kazimierz
Wojcieszyn - piekarz z Kraœnika, Marian K³êbukowski - piekarz z
Piask,Tadeusz Zubrzycki - piekarz z Kraczewic. Podziêkowano te¿
Wies³awowi Kuci z Lublina - piekarskiemu mistrzowi œwiata - za
promowanie zawodu piekarza na imprezie Œwiêto Chleba.

Prezes Stowarzyszenia „Region Lubelszczyzna” - Andrzej
Motyl, podziêkowa³ te¿ Prezesowi Izby - Zbigniewowi Marchwiakowi
za sponsorskie wsparcie imprezy.

Podkreœlano, ¿e Stowarzyszenie na trwa³e wpisa³o siê
imprez¹ w roczny pakiet imprez województwa lubelskiego
wspieranych m.in. Przez Urz¹d Marsza³kowski Województwa
Lubelskiego. W imprezy tego urzêdu wpisuj a siê przedstawiciele
Stowarzyszenia. Oto pan Tadeusz Pêzio³ na lubelskim Festiwalu
Smaku promowa³ tradycyjny regionalny produkt jakim zosta³
„cebularz lubelski” Ostatnio na listê produktów tradycyjnych Urzêdu
Marsza³kowskiego zosta³ wpisany „chleb wyganowski” wypromo-
wany przez pani¹ Barbarê Krzyszczak ze Stasina. Poszukujemy i
wspieramy takich promotorów.

W trakcie spotkania wspomniano konkursy na ró¿nego
rodzaju produkty piekarskie i cukiernicze, doœwiadczenia ze
wspólnych pokazów technologicznych organizowanych na bazie
firmy „AJ. Motyl” w Bystrzejowicach i spotkania integracyjne z
rzemieœlnikami na stowarzyszonymi s³u¿¹ce wymianie doœwiad-
czeñ produkcyjnych zarówno w technologii jak i ekonomi produkcji.
Promowano mo¿liwoœci korzystania z pomocy funduszy unijnych - z
czego skorzystali niektórzy cz³onkowie Stowarzyszenia.

W trakcie spotkania Senator RP - Stanis³aw Gogacz
obieca³ inicjatywê ustawowego rozstrzygniêcia nazwy „chleba
polskiego” w odró¿nieniu od produktów chlebopodobnych, którym
przedawana jest nazwa „chleb” - co z tradycj¹ tego wyboru nie ma
nic wspólnego - lub niewiele .Obiecano Senatorowi wsparcie tej
inicjatywy.

Dyskutowano o problemach ze wspó³prac¹ z krajowymi
w³adzami Stowarzyszenia w zakresie wypracowania nowych zasad
Statutu Stowarzyszenia ale te¿ podkreœlano i chwalono wspó³pracê
z Cechem Rzemios³ Spo¿ywczych w Lublinie na poziomie regionu
lubelskiego. Podsumowano pomoc charytatywn¹ piekarzy,
odnotowuj¹c darowizny na wiele celów w tym dla ubogich, domów
dziecka a tak¿e powodzianom.

Piekarze i cukiernicy uczestnicz¹cy w Wolnym Zgroma-
dzeniu obiecali sobie, ¿e jubileusz XV - lecia w 2011 r. bêdzie ich
œwiêtem, które zachc¹ utrwaliæ w pamiêci m.in. poprzez
odznaczenia, które ju¿ oczekuj¹ na wrêczenie staraniom w³adz
krajowych Stowarzyszenia dla szczególnie zas³u¿onych cz³onków.

Andrzej Motyl

Z ¯YCIA CECHU SPO¯YWCZEGO W LUBLINIE
Wspó³praca z Izb¹ Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci wp³ynê³a
korzystnie na rozwój firm rzemieœlniczych. Przyk³adem mo¿e byæ
piekarnia „POLA” ze Stasina k/Lublina ,która w wyniku wziêcia
udzia³u w projekcie „POSTAW NA JAKOŒÆ" uzyska³a certyfikat ISO
i HACCAP. Id¹c dalej za ciosem polityki jakoœci piekarnia „POLA”
wziê³a udzia³ w konkursie na piekarniê roku,
organizowanym 27.-29.08.2010 r. w Jaworze
gdzie zajê³a II miejsce w kategorii „ma³e
piekarnie”.
Dnia 07.09.2010 r. piekarnia „POLA” wpisa³a

na listê
produktów tradycyjnych.
Na targach POLAGRA FOOD w Poznaniu,
piekarnia „POLA” otrzyma³a tytu³

za herbatniki domowe.
Rzemieœlnicy zrzeszeni w Cechu Rzemios³ Spo¿ywczych licznie
bior¹ udzia³y w targach oraz imprezach spo¿ywczych promuj¹cych
nasz region. Na w

Zakopanem reprezentowali nas: Piekarnia „POLA”, Pani Anna
Sawa z pysznym „PIERNIKIEM LUBELSKIM" oraz Pani Maria Siej i
jej wspania³e PASZTECIKI Z GRZYBAMI oraz MAKOWIEC
LUBARTOWSKI.
Tradycyjne smako³yki z Lubelszczyzny nêci³y tez zmys³y

uczestników
w niemieckim

Frankfurcie nad Odr¹, które odby³y siê w
dniach 19-21 listopada, siln¹ grupê
reprezentuj¹c¹ nasz Cech stanowili:
Piekarnia „POLA”, Pani Anna Sawa i Pan
Krzysztof Kuras z piekarni „LUK - PIEK”.
Mamy nadzieje, ¿e nasi rzemieœlnicy nadal

bêd¹ s³awiæ z du¿ymi sukcesami produkty lubelskie na sto³ach
polskich i œwiatowych.

CHLEB ¯YTNI WYGNANOWSKI

LAUREATA PRODUKTÓW
POLSKIEGO PRODUCENTA¯YWNOŒCI

EUROPEJSKIM FESTIWALU SMAKÓW

Miêdzynarodowych Targów
Spo¿ywczych Food&Taste

Kierownik Cechu Rzemios³ Spo¿ywczych
Iwona Trofimenko
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Projekt wspó³finansowany
ze œrodków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spo³ecznego

„Egzaminy Czeladnicze - formalne potwierdzenie kwalifikacji zawodowych”

TRWA REKRUTACJA DO PROJEKTU
“EGZAMINY CZELADNICZE

- FORMALNE POTWIERDZENIE KWALIFIKACJI
ZAWODOWYCH”

Izba Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie
od 1 czerwca 2010 r. realizuje projekt „Egzaminy
czeladnicze - formalne potwierdzenie kwalifikacji
zawodowych” wspó³finansowany ze œrodków Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spo³ecznego.

W ramach projektu tytu³ czeladniczy bezp³atnie
zdoby³o ju¿ 68 osób w zawodach: kucharz ma³ej
gastronomii, piekarz, cukiernik, rzeŸnik -wêdliniarz,
stolarz, kominiarz.

Projekt „Egzaminy czeladnicze - formalne
potwierdzenie kwalifikacji zawodowych” daje mo¿liwoœæ
potwierdzenia posiadanych umiejêtnoœci zawodowych
poprzez zdobycie tytu³u czeladnika, który jest uznawany
w ca³ej Europie.

Egzamin czeladniczy stanowi wstêp do rozwoju
œcie¿ki zawodowej w rzemioœle, umo¿liwia zdobycie
tytu³u mistrzowskiego oraz uzyskanie uprawnieñ
instruktora praktycznej nauki zawodu.

Zachêcamy pracodawców, aby wskazywali
pracownikom mo¿liwoœæ udzia³u w projekcie. Kadra
pracownicza posiadaj¹ca potwierdzone tytu³em
rzemieœlniczym kwalifikacje stanowi najlepsz¹
wizytówkê rzetelnoœci i renomy zak³adu rzemieœlnicze-
go.

Nadal trwa rekrutacja do projektu „Egzaminy
czeladnicze” miedzy innymi w zawodzie: technik optyk,
fotograf, murarz, dekarz, blacharz samochodowy,
lakiernik samochodowy, mechanik pojazdów samocho-
dowych.

Do projektu mogê zakwalifikowaæ siê osoby:
- w wieku od 25 do 64 lat;
- zatrudnione na umowê o pracê, lub umowê cywilno-
prawn¹;
- zamieszkuj¹ce lub pracuj¹ce na terenie województwa
lubelskiego;
- posiadaj¹ce 2 lub 3- letnie doœwiadczenie w wybranym
zawodzie;
- posiadaj¹ce wykszta³cenie co najmniej podstawowe.

Zapraszamy na
gdzie mo¿na uzyskaæ wiêcej informacji na temat projektu
oraz znaleŸæ formularze zg³oszeniowe. Odpowiedzi na
pytania dotycz¹ce projektu udziel¹ równie¿ pracownicy
Izby pod telefonem: 81 532 80 11.

Osoby zainteresowane udzia³em w projekcie
mog¹ przesy³aæ formularze zg³oszeniowe na adres Izby
Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie, ul. Rynek 2,
20-111 Lublin.

www.egzaminyczeladnicze.pl

Maria Mazur

Projekt „EuroPraktyki” realizowany w ramach
programu Leonardo da Vinci bêd¹cego czêœci¹
Programu „Uczenie siê przez ca³e ¿ycie” rozpocz¹³ siê w
marcu 2010 r.

W ramach projektu 45 uczniów w zawodach
rzemieœlniczych odby³o trzytygodniowe praktyki w

Hiszpanii (grupa spo¿ywcza), Niemczech (grupa
mechaników i stolarzy) oraz Wielkiej Brytanii (grupa
fryzjerska). W czasie praktyk przyszli rzemieœlnicy mieli
mo¿liwoœæ zapoznania siê z kultur¹ i jêzykiem kraju
przyjmuj¹cego, a tak¿e nowoczesnych technik
stosowanych przez rzemieœlników europejskich. Celem

REALIZACJA PROJEKTU “EURO PRAKTYKI”
ZAKOÑCZONA SUKCESEM
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Fundusze unijne

projektu by³o przede wszystkim prze³amanie barier
zwi¹zanych z mobilnoœci¹ zawodow¹, a co za tym idzie
przygotowanie m³odych ludzi do wejœcia na europejski
rynek pracy. Projekt „EuroPraktyki” by³ równie¿ wstêpem
do egzaminu czeladniczego zdawanego przez uczniów
po powrocie z praktyk zagranicznych.

27 sierpnia 2010 r. w siedzibie Izby Rzemios³a i
Przedsiêbiorczoœci w Lublinie odby³o siê spotkanie
ewaluacyjne projektu „EuroPraktyki”, w którym
uczestniczyli beneficjenci projektu, opiekunowie,
przedstawiciele szkó³ zawodowych i pracownicy Izby
Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie. Dla
uczestników spotkanie by³o okazj¹ przekazania
spostrze¿eñ z pobytu na praktyce oraz zapoznania siê z
fotografiami, które dokumentowa³y ich pobyt i pracê za
granic¹. Uczniowie otrzymali równie¿ zaœwiadczenia z

udzia³u w kursie jêzykowym oraz dokumenty Europass
Mobility.

Ze wzglêdu na du¿¹ popularnoœæ jak¹ cieszy³ siê
projekt „EuroPraktyki”, zarówno wœród uczniów, jak i
rzemieœlników Izba Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w
Lublinie planuje w marcu 2011 roku rozpocz¹æ realizacjê
projektu „EuroPraktyki II”.

Justyna ¯elazo

Cech Rzemieœlników i Przedsiêbiorców z Bia³ej
Podlaskiej od wrzeœnia 2010 roku realizuje projekt

w ramach PO Kapita³ Ludzki
EFS. Prezydent Miasta wniós³ wk³ad w³asny w realizacjê
naszego projektu w formie niepieniê¿nej. W projekcie
udzia³ bior¹ uczniowie Gimnazjum Rzemieœlniczego,
Rzemieœlniczej Zasadniczej Szko³y Zawodowej,
nauczyciele oraz pracodawcy w ogólnej liczbie 140
uczestników. Celem projektu jest podniesienie poziomu
nauczania oraz wzrost aktywnoœci i mobilnoœci
zawodowej uczniów szkó³ zawodowych prowadz¹cy do
zwiêkszenia szans na zatrudnienie na lokalnym rynku
pracy.

W ramach zajêæ dodatkowych uczniowie
uczestnicz¹ w zajêciach z jêzyka angielskiego, jêzyka
rosyjskiego, przedsiêbiorczoœci, autoprezentacji oraz
doradztwa zawodowego. Uczestnikom proponujemy

kursy: kelnerski, dietetyka, pieczenie sêkaczy, wiza¿ i
stylizacja oraz prawa jazdy. Korzystaj¹ tak¿e z
dodatkowych zajêæ u pracodawców. Nauczyciele wziêli
udzia³ w szkoleniu z obs³ugi nowoczesnych urz¹dzeñ
multimedialnych oraz programu AutoCad. Pracodawcy
skorzystaj¹ na wiosnê z warsztatów na temat
kszta³towania psychologicznych umiejêtnoœci oraz
rozwi¹zywania problemów wychowawczych.

W ramach projektu wdro¿yliœmy dodatkowy
kierunek: mechanik maszyn i urz¹dzeñ drogowych. W
miesi¹cu wrzeœniu grupa 15 uczniów bran¿y spo¿ywczej
wziê³a udzia³ w Miêdzynarodowych Targach POLAGRA
FOOD w Poznaniu. Uczestnicy projektu przyznaj¹, ¿e
takie zajêcia to dla nich cenna wiedza i doœwiadczenie.

„Dziœ
nauka a jutro pewna praca”

- koordynator projektuIwona Kulhawczuk

DZIŒ NAUKA,
JUTRO PEWNA PRACA

- czy fundusze unijne mog¹
pomagaæ rzemios³u
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Szkolenia i kursy

„Wêdka a nie ryba”

„Cz³owiek jest wielki nie przez to,
co posiada, lecz przez to, kim jest:
nie przez to, co ma, lecz przez to,
czym dzieli siê z innymi”

Jan Pawe³ II

Rozumiej¹c to przes³anie Jana Paw³a II Izba
Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie Centrum
Szkolenia M³odzie¿y i Doros³ych ju¿ od trzech lat
wspó³pracuje z Miejskim Oœrodkiem Pomocy Rodzinie w
Lublinie, Miejskim Oœrodek Pomocy Spo³ecznej w
Pu³awach oraz wieloma Gminnymi Oœrodkami Pomocy
ca³ego woj. lubelskiego. Wykonujemy ciê¿k¹ ale jak
bardzo satysfakcjonuj¹c¹ pracê dostarczaj¹c
podopiecznym MOPR, MOPS i GOPS „wêdki a nie ryby”
to znaczy dajemy konkretne zawody, uprawnienia i
umiejêtnoœci. Realizujemy to na naszych kursach

- przygotowuj¹cych do egzaminów
czeladniczych, kursach , przygotowuj¹-
cych do pracy na okreœlonym stanowisku lub kursach
zak³adania w³asnej dzia³alnoœci gospodarczej. W ci¹gu
ostatnich 3 lat dla w/w instytucji przeprowadziliœmy 35
kursów w tym 15 kursów czeladniczych w zawodach
takich jak fryzjer, glazurnik, monter instalacji i urz¹dzeñ
sanitarnych, cukiernik, technolog robót wykoñczenio-
wych i kucharz ma³ej gastronomii, gdzie tytu³ czeladnika
lub tytu³ zawodowy otrzyma³o 210 osób.

Kursy zawodowe to kolejne przygotowanie do
pracy na okreœlonych stanowiskach w takich zawodach
jak: kosmetyczka, wiza¿ystka, stylistka paznokci,
kucharz, pomoc kuchenna. krawcowa, florystyka,
opiekunka do dzieci, osób starszych i chorych gdzie do
takiej pracy przygotowaliœmy na 20 kursach 326 osób.
Kursy ksiêgowo kadrowo - p³acowe to kolejny dzia³
kursów na których przygotowujemy ludzi do pracy w
ma³ych i œrednich przedsiêbiorstwach. Po tych kursach
jedna osoba potrafi poprowadziæ ma³¹ ksiêgowoœæ,
obliczyæ p³ace i poprowadziæ kadry takie umiejêtnoœci

otrzyma³o 56 osób. S¹ równie¿ kursy „ABC przed-
siêbiorczoœci” czy „Zak³adanie spó³dzielni socjalnej”
gdzie uczymy jak za³o¿yæ w³asn¹ firmê.

Na wielu kursach oprócz umiejêtnoœci bene-
ficjenci otrzymuj¹ narzêdzia pracy tak by³o na kursie
„szwacz krawcowa” realizowanym dla GOPS Hañsk,
Urszulin, Sawin, Wola Uhruska, gdzie ka¿dy uczestnik
otrzyma³ maszynê do szycia, deskê do prasowania,
¿elazko i inne akcesoria do szycia. Z naszych informacji
wynika ¿e ci ludzie z powodzeniem zarabiaj¹ szyj¹c lub
poprawiaj¹c ubrania dla s¹siadów, znajomych i rodziny.
Podobnie postêpujemy i przy innych kursach takich jak
kosmetyczne czy fryzjerskie gdzie kursanci równie¿
otrzymuj¹ tak zwane„kuferki startowe” które bardzo
u³atwiaj¹ podjêcie pracy zarobkowej.

Naszym atutem jest szkolenie praktyczne w
zak³adach rzemieœlniczych czynnie pracuj¹cych gdzie
wdra¿amy naszych kursantów do normalnej pracy w
okreœlonych godzinach, uzyskiwania okreœlonej
wydajnoœci i jakoœci pracy, a dla ludzi d³ugotrwale
bezrobotnych to jest najtrudniejsze. Nikomu nie trzeba
t³umaczyæ ¿e ludzie poszukuj¹cy wsparcia w oœrodkach
pomocy to najczêœciej ludzie z problemami rodzinnymi,
spo³ecznymi o braku lub niskim poziomie wykszta³cenia
z bardzo nisk¹ samoocen¹. Mamy i my z nimi wiêksze
lub mniejsze k³opoty. Jednak satysfakcja jest ogromna
gdy uda siê pomóc ludziom którzy na tak¹ pomoc
zas³uguj¹ a sami nie potrafi¹ sobie pomóc.

Wielu z nich podjê³o pracê, wielu za³o¿y³o w³asn¹
firmê, wielu zda³o egzaminy czeladnicze wszyscy
uzyskali podstawy nowych zawodów, tylko nieliczni nie
potrafili siê jeszcze odnaleŸæ. 2010 roku w naszych
zak³adach rzemieœlniczych znalaz³o pracê 5 glazurników
3 hydraulików kilkunastu kucharzy i cukierników.
Nabywamy coraz wiêkszego doœwiadczenia w pracy z
trudnym klientem, nasza praca przynosi coraz wiêksze
owoce, przybywa nam kursów i zadowolenia naszych
kursantów.

Wpis do ewidencji szkó³ i placówek niepublicznych
Miasta Lublina pod numerem ewidencyjnym 226/P/N

wyuczaj¹cych
zawodowych

tel./fax: 081 743 69 42

Hanna Gieroba

IZBA RZEMIOS£A I PRZEDSIÊBIORCZOŒCI W LUBLINIE
CENTRUM SZKOLENIA M£ODZIE¯Y I DOROS£YCH

ul. Chopina 28, 20-023 Lublin
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Oœwiata zawodowa

CO NAS CZEKA W SYSTEMIE OŒWIATY?
Ministerstwo Edukacji Narodowej przygotowa³o projekt zmian w systemie oœwiaty. Zaproponowano nowa

strukturê systemu. Najistotniejsza zmiana dotyczy likwidacji techników i liceów uzupe³niaj¹cych, w perspektywie
równie¿ „wygaszanie” liceów profilowanych. Ogólnokszta³c¹ca szko³a dla doros³ych ma ³¹czyæ w sobie kszta³cenie
ogólne na poziomie gimnazjum, liceum, szko³y zawodowej. Wiedza i umiejêtnoœci kandydata do tej szko³y zostan¹
zdiagnozowane testem „na wejœcie”, który to test da informacjê, w jakiej klasie powinien znaleŸæ siê ten¿e kandydat,
na jakim etapie kontynuowaæ kszta³cenie.
W strukturze znajduj¹ siê m.in.:

Szko³y ponadgimnazjalne, tj.
a) trzyletnie zasadnicze szko³y zawodowe,

b) trzyletnie licea ogólnokszta³c¹ce,

c) czteroletnie technika

egzaminów potwierdzaj¹cych
kwalifikacje w danym zawodzie

d) szko³y policealne

szko³ê kszta³cenia ogólnego doros³ych

których
ukoñczenie umo¿liwia uzyskanie dyplomu potwierdza-
j¹cego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminów
potwierdzaj¹cych kwalifikacje w danym zawodzie, a tak¿e
dalsze kszta³cenie w szko³ach ogólnokszta³c¹cych dla
doros³ych

których ukoñcze-
nie umo¿liwia uzyskanie œwiadectwa dojrza³oœci po zdaniu
egzaminu maturalnego

, których ukoñczenie umo¿liwia
uzyskanie dyplomu potwierdzaj¹cego kwalifikacje
zawodowe po zdaniu

, a tak¿e uzyskanie
œwiadectwa dojrza³oœci po zdaniu egzaminu maturalnego,

o okresie nauczania nie d³u¿szym
ni¿ 2,5 roku, których ukoñczenie umo¿liwia osobom
posiadaj¹cym wykszta³cenie œrednie uzyskanie dyplomu
potwierdzaj¹cego kwalifikacje zawodowe po zdaniu
egzaminów potwierdzaj¹cych kwalifikacje w danym
zawodzie,

o okresie
nauczania nie d³u¿szym ni¿ 6 lat, umo¿liwiaj¹c¹ uzyskanie
wykszta³cenia podstawowego, gimnazjalnego lub

œredniego, a tak¿e umo¿liwiaj¹c¹ uzyskanie œwiadectwa
dojrza³oœci po zdaniu egzaminu maturalnego.

Swoistym novum bêd¹ kursy kwalifikacyjne
realizowane w oparciu o podstawê programow¹
kszta³cenia w danym zawodzie w zakresie jednej z
wyodrêbnionych w danym zawodzie kwalifikacji.
Ukoñczenie kursu umo¿liwi przyst¹pienie do egzaminu
potwierdzaj¹cego tê kwalifikacjê. Kursy realizowaæ bêd¹
szko³y kszta³c¹ce w danych zawodach. Finansowane
maj¹ byæ po czêœci z subwencji oœwiatowej.

Istotne wydaj¹ siê równie¿ zmiany zaproponowa-
ne w rozporz¹dzeniu o wydawaniu œwiadectw szkolnych, z
których zniknie nazwa zawodu, w jakim uczeñ kszta³ci³ siê.
Bêdzie to jedynie dokument potwierdzaj¹cy ukoñczenie
szko³y zawodowej. Dopiero przyst¹pienie do egzaminu
zawodowego i otrzymanie œwiadectwa kwalifikacyjnego
lub czeladniczego da informacjê o kwalifikacjach w
okreœlonym zawodzie. Z za³o¿enia ma to spowodowaæ, ¿e
uczniom bêdzie zale¿a³o na przyst¹pieniu do tych¿e
egzaminów.

Projekty zmian w ustawie o systemie oœwiaty i
aktach wykonawczych trafi¹ do konsultacji jeszcze w
grudniu.

Barbara Petkowicz

(tylko dla niektórych zawodów wskazanych
w klasyfikacji zawodów szkolnych)
e)
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Dialog spo³eczny

DLA GODZENIA INTERESÓW PRACOWNIKÓW,
INTERESÓW PRACODAWCÓW ORAZ DOBRA

PUBLICZNEGO...”
... tak w³aœnie definiuje znaczenie dialogu

spo³ecznego w funkcjonowaniu pañstwa Ustawa o
Trójstronnej Komisji ds. Spo³eczno-Gospodarczych. W
zwi¹zku z tym, ¿e mamy ci¹gle niewielkie doœwiadczenie
w prowadzeniu dialogu spo³ecznego, nie maj¹c czêsto
œwiadomoœci, jaki mamy wp³yw na tworzenie prawa i
przepisów, Zwi¹zek Rzemios³a Polskiego w czerwcu
ubieg³ego roku rozpocz¹³ realizacjê projektu „Skuteczni

eksperci = efektywny dialog”. Uczestniczy w nim 26 izb z
ca³ej Polski, a wiêc równie¿ Izba Rzemios³a i
Przedsiêbiorczoœci w Lublinie. W ramach tego projektu, w
dniu 15 wrzeœnia 2010 r. w Lublinie odby³o siê szkolenie
warsztatowe, maj¹ce na celu promocjê projektu,
uœwiadomienie uczestnikom szkolenia, jaki wp³yw, dziêki
dialogowi spo³ecznemu maj¹ na to, co siê dzieje na
szczeblu krajowym i lokalnym, ¿e uczestnictwo w dialogu
jest szans¹ na wypracowanie porozumienia i jednolitego
stanowiska wszystkich partnerów spo³ecznych, którzy w
dialogu uczestnicz¹. Z zaproszenia na szkolenie
skorzysta³y osoby ju¿ d³ugo zwi¹zane z dialogiem
spo³ecznym jak równie¿ takie, których wiedza na temat

dialogu by³a niewielka. Swoj¹ obecnoœci¹ zaszczyci³a nas
Wojewoda Lubelski Genowefa Tokarska, która przybli¿y³a
uczestnikom jak wygl¹da dialog spo³eczny na szczeblu
województwa lubelskiego i jaka jest rola wojewody w
dialogu spo³ecznym. S³owem wstêpu Pani Wojewoda
przedstawi³a strukturê dialogu, Komisji Trójstronnej i
WKDS - u. Us³yszeliœmy „... nikt w ramach WKDS nie ma
z³ej woli, wszyscy delegowani do tej pracy wiedz¹, ¿e maj¹

siê rozumieæ, oczywiœcie stawiaæ swoje
argumenty i ka¿da strona to robi, ale
musi byæ wola dialogu, bo po to ta
k o m i s j a z o s t a ³ a p o w o ³ a n a . . . ”
Opowiada³a o przygotowywaniu
wniosków na Prezydium WKDS - u,
które póŸniej s¹ dyskutowane,
uzgadniane i akceptowane na
Posiedzeniu Plenarnym WKDS.
Uczestnicy poinformowani zostali o
zespo³ach roboczych przy WKDS, z
jakimi tematami i problemami maj¹ do
czynienia. Wreszcie opowiedzia³a kilka
przyk³adów problemów, które dziêki
pracom cz³onków WKDS uda³o siê
rozwi¹zaæ. Dowiedzieliœmy siê równie¿,
¿e nie do koñca wnioskowanie WKDS -
u do poszczególnych w³adz szczebla
centralnego ma moc sprawcz¹, mimo,
¿e nie zdarza siê, aby by³o zostawione
bez odpowiedzi. W dyskusji, która
rozpoczê³a siê po wyst¹pieniu Pani

Wojewody, uczestnicy pytali o plany i mo¿liwoœci rozwoju i
modernizacji dróg w województwie lubelskim, czy mo¿liwy
jest wspólny lobbing ekspertów i przedstawicieli ró¿nych
gremiów zwi¹zanych z dialogiem spo³ecznym, dotycz¹cy
promowania naszego województwa i w jaki sposób mo¿na
by to by³o realizowaæ.

Nie mniej ciekawe wyst¹pienie, które pobudzi³o
uczestników do dyskusji, by³o udzia³em Prezesa
Lubelskiego Zwi¹zki Pracodawców Zbigniewa Kmicica.
Mówi³ on o wnioskach i problemach zg³aszanych na
WKDS jako strona pracodawców. Pan Prezes ubolewa³,
¿e w odczuciu spo³ecznym komisji dialogu spo³ecznego
spo³eczeñstwo nie przyjmuje jako organu niezale¿nego,



19

Dialog spo³eczny

nie podlegaj¹cego ¿adnym politycznym i partyjnym
wymogom. Przytoczone by³y konkretne przyk³ady
mediacji i sukcesów, ale równie¿ pora¿ek. W dyskusji
skrytykowana zosta³a Ustawa o Zamówieniach
Publicznych, która wed³ug strony pracodawców jest
hamuj¹ca dla rozwoju polskiej gospodarki, poruszony
zosta³ temat pakietu antykryzysowego.

Strona pracowników lubelskiego dialogu
spo³ecznego reprezentowana by³a przez Przewodnicz¹c¹
Rady OPZZ województwa lubelskiego Wies³awê Janczak,
która du¿y nacisk k³ad³a na koniecznoœæ rozmów i dialogu,
potrzebê uczenia siê dialogu przez ca³e ¿ycie, bo dziêki
dialogowi w³aœnie mo¿liwe jest wypracowanie
konsensusu i porozumienia w wielu wa¿nych kwestiach
dotycz¹cych funkcjonowania spo³eczeñstwa i pañstwa. W
jej wyst¹pieniu równie¿ nie zabrak³o przyk³adów
uczestnictwa strony pracowników w dialogu. Pani
Przewodnicz¹ca mówi³a o perspektywach rozwoju dialogu
spo³ecznego, widzianego oczami zwi¹zków zawodowych.
Uczestnicy szkolenia zostali poinformowani przez
przedstawicieli Zwi¹zku Rzemios³a Polskiego o
za³o¿eniach i strukturze projektu „Skuteczni eksperci =
efektywny dialog”.

Panel dotycz¹cy roli i udzia³u w dialogu Miejskich i

Powiatowych Rad Zatrudnienia, poprowadzi³a Joanna
Trykacz, Kierownik Dzia³u Prawnego i Kancelarii
Miejskiego Urzêdu Pracy w Lublinie. Uczestnicy poznali
strukturê Rad Zatrudnienia, jakie projekty by³y opiniowane
przez Rady Zatrudnienia, gdy¿ Rady te s¹ organem o
charakterze opiniodawczo - doradczym. Szkolenie
warsztatowe podsumowa³ Prezes Izby Zbigniew
Marchwiak, mówi¹c o szczególnej odpowiedzialnoœci
partnerów spo³ecznych w dialogu.

Wszyscy uczestnicy warsztatów, zarówno ci,
którzy dowiedzieli siê dopiero na szkoleniu na czym
polega i jak funkcjonuje dialog spo³eczny, jak i ci aktywnie
od wielu lat w nim uczestnicz¹cy, przyznali, ¿e potrzeba
promowania dialogu spo³ecznego jest ogromna i
uœwiadamianie jego roli bezwzglêdnie potrzebne, bo
dziêki dialogowi w³aœnie mamy mo¿liwoœæ udzia³u w
tworzeniu przepisów, od których zale¿y funkcjonowanie
naszych mniejszych lub wiêkszych firm rzemieœlniczych.
Je¿eli stoimy na stanowisku, ¿e rzemios³o potrzebuje
polityki gospodarczej przyjaznej MŒP, musimy byæ dobrze
merytorycznie przygotowani do dialogu i mieæ ekspertów,
którzy bêd¹ kompetentnie reprezentowali nasze interesy
na forum dialogu na ka¿dym jego szczeblu.

Teresa Komisarczuk

DZIA£ALNOŒÆ WOJEWÓDZKIEJ KOMISJI
DIALOGU SPO£ECZNEGO W PIGU£CE

Na przestrzeni ostatnich trzech kwarta³ów 2010
roku, WKDS w Lublinie odby³ 9 posiedzeñ, poruszaj¹c
wiele wa¿nych spraw dla Lubelszczyzny i przedsiêbiorców
z województwa lubelskiego. Mowa by³a o roli i szansach
rozwojowych Lubelszczyzny w okresie Prezydencji Polski
w Unii Europejskiej, planowanych zmianach w systemie
emerytalnym (skrócenie wieku emerytalnego).
Dyskutowano o koniecznoœci monitorowania i wspierania
inicjatyw maj¹cych na celu utrzymanie oraz tworzenie
nowych miejsc pracy w regionie, a tak¿e jakie dzia³ania
nale¿y podj¹æ w sytuacji planowanych zwolnieñ i
restrukturyzacji zatrudnienia na LubelszczyŸnie i jak
aktualna sytuacja w kraju wp³ywa na funkcjonowanie
kluczowych zak³adów Lubelszczyzny w kontekœcie stanu
zatrudnienia.

Rozwój infrastruktury drogowej na terenie
województwa lubelskiego i stan prac nad budow¹ i
modernizacj¹ dróg krajowych i wojewódzkich na terenie

Lubelszczyzny, to jeden z tematów cyklicznie omawianych
na forum WKDS w Lublinie.
Podczas posiedzeñ omówiona by³a równie¿ publikacja
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Dialog spo³eczny

DIALOG SPO£ECZNY
- DOCHODZ¥C DO TAK

Lubelska NSZZ „Solidarnoœæ” przez ponad rok
realizowa³a projekt „Dochodz¹c do TAK. Dialog spo³eczny
szans¹ rozwoju Lubelszczyzny.” Realizowane przez
ponad rok dzia³ania w postaci konferencji oraz warsztatów
z zakresu spo³ecznej odpowiedzialnoœci przedsiêbiorstw.
Idei flexicurity, partnerstwa lokalnego i dialogu
spo³ecznego mia³y s³u¿yæ wzmocnieniu mechanizmu
konsultacji pracownik - pracodawca - administracja
spo³eczna.

Rezultatem dzia³añ projektowych by³o min powo³anie
Lubelskiego Forum Dialogu i Wspó³pracy oraz
zorganizowanie konferencji powo³uj¹cej to forum w dniu
27 wrzeœnia 2010 r. Do udzia³u w konferencji zaproszono

wszystkie strony dialogu spo³ecznego, w tym
przedstawicieli Izby Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w
Lublinie, jako stronê pracodawców.
Konferencja zgromadzi³a wiele osobistoœci Lubelszczyzny
a w programie konferencji znalaz³y siê wa¿ne dla
partnerstwa i dialogu aspekty. By³y to wyst¹pienia:
* Partnerstwo w sieci kryzysu nowej generacji -

* Pespektywy rozwoju dialogu spo³ecznego na
LubelszczyŸnie -

* Funkcja partnerstwa spo³ecznego w instytucjach rynku
pracy -

* Kapita³ Ludzki i jego rozwój jako podstawa wzrostu
gospodarczego województwa lubelskiego -

* Elastyczne formy zatrudnienia - szanse i zagro¿enia -

Lubelskie Forum Dialogu i Wspó³pracy ju¿ funkcjonuje.
Jego efekty powinny byæ widoczne ju¿ wkrótce. Efektem
wspó³pracy Izby Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w
Lublinie, jako strony pracodawców oraz NSZZ
Solidarnoœæ jako strony zwi¹zkowej bêd¹ wspólne
dzia³ania szkoleniowe z zakresu dialogu spo³ecznego,
które rozpoczn¹ siê ju¿ wkrótce.

prof. Dr
hab. S³awomir Partycki

Marta Jankowska , Dyrektor ds. Strategii
i Rozwoju, Izba Rzemios³a i Przedsiêbiorczoœci w Lublinie

Katarzyna Kêpa, Dyrektor Miejskiego Urzêdu
Pracy w Lublinie

prof. Dr hab.
Adam Biela

dr
Marek Bia³ach

Marta Jankowska

pierwszej tury badañ przedsiêbiorców z terenu
Lubelszczyzny prowadzonych w ramach projektu:
„Tendencje rozwojowe przedsiêbiorstw i popyt na pracê w
województwie lubelskim w kontekœcie organizacji przez
Polskê i Ukrainê Euro 2012 diagnoza i prognoza”.
Prognoza wykaza³a, ¿e polskie przedsiêbiorstwa mog¹
liczyæ siê z dop³ywem dodatkowych ¿róde³ funduszy
pobudzaj¹cych ich rozwój i umacniaj¹cych ich
konkurencyjnoœæ na rynku zewnêtrznym i wewnêtrznym.

Cz³onkowie WKDS - u rozmawiali równie¿ nt.
dofinansowania prac konserwatorskich, restauratorskich i
robót budowlanych przy zabytkach indywidualnie
wpisanych do rejestru zabytków województwa lubelskiego
w 2010 roku. Wszystkie strony dialogu zgodzi³y siê, ¿eby
zaprosiæ Ministra Kultury w celu przedstawienia mu

bardziej racjonalnej propozycji dofinansowania dóbr
kultury. Powo³ano zespó³ z udzia³em Wojewódzkiego
Konserwatora Zabytków, który ma przygotowaæ wnioski
dla ministra.

Ka¿de z posiedzeñ WKDS koñczy³o siê
wypracowaniem i spisaniem wspólnych wniosków i
postulatów, które by³y przedstawiane w³aœciwym
w³adzom. Choæ czasem trudno by³o wypracowaæ
konsensus, który zadowala³by wszystkie strony
uczestnicz¹ce w dialogu, a wiêc stronê rz¹dow¹,
pracodawców i pracowników, to jednak ¿adne z posiedzeñ
nie zosta³o zerwane.

Zbigniew Marchwiak, Teresa Komisarczuk


